AFL/IPL

- 6 NOv. 2019
Spett.le

Prot. Nr. 525 IPL - Istituto Promozione Lavoratori
Palazzo Provinciale 12

Via Canonico Michael Gamper, 1
39100 Bolzano

Oggetto: Disposizione per versamento delle indennita spettanti ai componenti della Giunta IPL

Spett.le Istituto Promozione Lavoratori,

ifla  sottoscrittofa i eTEe &gzg (nome e cognome) natofa a
fovuico (Prov. 8§ )il L8 | 82 | A6

codice fiscale Mé_w .‘3.2.2.? ff_,

in veste di componente di Giunta del medesimo Istituto, chiede che i compensi spettanti

semestralmente in qualita di componente di Giunta (o trimestralmente in qualita di Presedente)

vengano riversati per tutta la durata in carica direttamente alla struttura sindacale/sociale

SRt , in quanto come previsto:

[! dallo Statuto della struttura sindacale/sociale all‘articolo n. f
¥ dal regolamento interno della struttura sindacale/sociale all‘art. ﬁfé ;
[ dal contratto di lavoro dipendente stipulato dallo/a scrivente con

(struttura sindacale/sociale) in data

.
i

dall'accordo tra lofla scrivente e (struttura sinda-

calefsociale) del (data),

i compensi spettanti a hﬂw ﬂ/’ﬁ?_ (nome e cognome dello/a scrivente)

devono essere riversati direttamente all'ente di appartenenza (datore di lavoro).

Sullimporto in questione non dovra quindi essere effettuata la ritenuta d'acconto prevista dalle
norme fiscali{art. 24 del DPR 600/73), trattandosi di compenso che non risulta erogato all'interessato/a
e, pertanto non acquisisce la natura di reddito assimilato a lavoro dipendente (art. 50, comma 1, lett.

b del DPR 917/86).



Preghiamo quindi di voler versare la somma in questione sul conto corrente bancario della

struttura sindacalefsociale

IBAN: E&Dﬁmfm&iﬁ 00O
i

ABI:

CAB: /
Nomebanca: _CASRA D H Di %L%t@ No

Cordiali saluti

Luogo e data Firma

V.10.6047

Per accettazione Firma e timbro

L‘'organizzazione sindacale/sociale
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REGOLAMENTO

Trattamenti normativi ed indennita economiche
per dirigenti eletti nelle Segreteria a tutti i livelli
dell'organizzazione e dirigenti di Enti, Associazioni,
Societa e similari promosse/partecipate dalla
SGBCISL

Approvato dal Comitato Esecutivo provinciale SGBCISL in data 24.09.2015
con le modifiche approvate dal Comitato Esecutivo provinciale SGBCTSL
in data 7.07.2016 e 23.11.2016



A - - T e L

ART. 16 - INCARICHI DI RAPPRESENTANZA

I dirigenti con incarichi elettivi che, per designazione delle strutture, orizzontali efo
verticali, della SGBCISL a qualsiasi livello o su nomina con scelta tra una ferna di
nominativi presentati dalle Organizzazioni Sindacali, abbiano a ricoprire incarichi di
rappresentanza, quali componenti di organi collegiali in enti, enti bilaterali, associazioni,
societa, ovvero in commissioni istituzionali, fondi previdenziali e similari o in quanto
relatori in corsi di formazione per i quali sia prevista la corresponsione di un compenso e/o
gettoni di presenza, sono tenuti a far versare direttamente, alla struttura designante, il
relativo importo.
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