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Unsichtb

Lohnkurzung" ™

In Sidtirol kann man sich trotz hoher Gehélter
nur wenig leisten. Der Grund: Die Preise sind in

den letzten 20 Jahren stédrker gestiegen als
die Lohne. Die Sozialpartner sind gefordert,
wieder ein verninftiges Verhéltnis

herzustellen.

von Heinrich Schwarz

ie vor einem Monat veroffent-

lichte Studie dreier italieni-
scher Wirtschaftswissenschaftler
um Tito Boeri schlug ein wie eine
Bombe. Es ging dabei um die Real-
l6hne in den Provinzen des Stiefel-
staates.
Das zentrale Ergebnis fir Stdti-
rol: In der Provinz Bozen werden
zwar italienweit die hichsten
Durchschnittsgehiilter ausbezahlt,
aber bei der tatsiichlichen Kauf-
kraft gehoren wir zu den Schluss-
lichtern. Siidtirol fillt im Provinz-
Ranking von Platz eins auf den 92.
Rang zuriick. Und das bei insge-
samt 110 Provinzen.

woudtirol ist nicht nur
lalienmeister im Preisniveau,
sondern auch in der
Preisdynamik - also bei

der Inflation.

Stefan Perini

Der Grund ist, dass die Lebenshal-
tungskosten in Siidtirol deutlich
héher sind als im restlichen Ttalien.
So mag ein Sidtiroler Handwerker
weit mehr verdienen als ein Be-
rufskollege in Siiditalien. Letzte-
rer kann gich durch die giinstige-
ren Preise aber mehr leizsten. Dies
beginnt bereits bei den Preisen fiir
Immobilien, die in der Studie be-
riicksichtigt wurden.

Auch wenn die Daten der Studie
zum Teil als ,ibertrieben* bezeich-
net werden, spiliren Siidtirols Ar-

beitnehmer, dass sie sich
trotz hoher Liohne nur we-
nig leisten konnen. Stati-
stische Daten des Arbeits-
forderungsinstitutes (AFT)
belegen dies: In Bezug auf
den eigenen Bildungsgrad
und die erbrachte Lei-
stung sind die allermei-
sten Arbeitnehmer mit ih-
rem Einkommen zufrie-
den. In Bezug auf die Le-
benshaltungskosten aber
nicht einmal jeder zweite.
Hohe Preise sind im Grunde nichts
Negatives — sie zeugen sogar von
Wohlstand. Bestes Beispiel ist die
Schweiz, wo die Lebenshaltungs-
kosten im europiischen Vergleich
enorm hoch sind. Aber:
Auch die Lohne sind dem-
entsprechend hoch.

In der Regel stimmt dort
also das Verhiiltnis zwi-
schen Liéhnen und Prei-
sen. In Siidtirol ist dies
eindeutig nicht der Fall.
Das Phiinomen der gerin-
gen Reallohne in der Pro-

Stefan Perini:

Zuketzt wenig
Verhandungen®

-
R

liens. Gleichzeitig steigen
die Preize hierzulande am
stiirksten. Im Vorjahr war
Siidtirol deshalb schon um
acht Prozent teurer. Bei
den ISTAT-Daten wurden
die Wohnkosten tibrigens
nicht beriicksichtigt.

Das Problem ist, dass
sich die nationalen Kol-
lektivvertriige stets an
der nationalen Inflations-
rate orientieren. Ein kla-
rer Nachteil fiir Siidtirols Arbeit-
nehmer. Seit dem Jahr 1993 gibt
es zwar die Moglichkeit Landes-
zusatzvertriige und Betriebsab-
kommen abzuschlieflen, um die
Preisunterschiede in den Regio-
nen und Provinzen auszu-
gleichen. Aber offen-
sichtlich ist man dem in
Sidtirol  nicht ausrei-
chend nachgekommen.
Schliefilich stehen Lohne
und Lebenshaltungsko-
sten in keinem verniinfti-
gen Verhiiltnis.

HAktuell prifen wiy, was

vinz Bozen hat einen tiefe- diese zweite Verhand-
ren Hintergrund. Der  Martha Stocker:  lungsebene fur Sidtirol
AFI-Direktor Stefan Peri- %i"“;"s“s‘;;‘::ﬁ“ gebracht hat. Wir glau-

ni und sein Team sind dem
nachgegangen. ,,Siidtirol
ist nicht nur Ttalienmeister im
Preisniveau, sondern auch in der
Preisdynamik — also bei der Inflati-
on®, erklirt Perini.

Zum besseren Verstiindnis: Laut
den Daten des nationalen Statistik-
institutes ISTAT war Siidtirol im
Jahr 2009 im Schnitt rund sechs
Prozent teurer als der Rest Ita-

ben, dass die Léhne nicht
mit der Ilokalen Teue-
rungsrate Schritt halten®, so Ste-
fan Perini. In einigen Sektoren wie
im Metallhandwerk seien die Sozi-
alpartner bei den kollektivvertrag-
lichen Verhandlungen sehr aktiv
gewesen. In anderen Sektoren
gebe es Aufholbedart.

w»Auf enropiischer Ebene sind Pfle-
ge, Gastronomie, Reinigung und

Abfallbewirtschaftung als klassi-
sche Billiglohnbranchen bekannt.
Inwieweit dies auch in Siidtirol der
Fall ist, kann man nicht genau sa-
gen“, meint der AFI-Direktor.
Laut Perini ist seit 2009 relativ we-
nig verhandelt worden, das die
Lohne effektiv ansteigen liefl. Sie
wurden also kaum nach oben ange-
passt. ,,Schon gar nicht in den Sek-
toren, die in der Krise stecken.
Etwa im Baugewerbe. Das ist aus
Sicht der Unternehmer zwar ver-
stiindlich, aber es scheint, als ob
die Arbeitnehmer die Lasten der
Krise tragen®, so Stefan Perini.
Der Arbeits-Landesriitin Martha
Stocker sind die Probleme rund
um die Lohne und Preise bekannt.
»Es muss alles daran gesetzt wer-
den, dass in den entscheidenden
Bereichen Landeszusatzvertriige
abgeschlossen werden. Wir miis-
sen die Gewerkschaften dabei un-
terstiitzen“, meint Stocker.

Die Moglichkeit der Landeszu-
satzvertriige sei von der Politik
immer wieder aufs Tapet ge-
bracht worden. ,,Ansonsten kann
die Politik selbst nichts tun. Nur
die Sozialpartner konnen iiber die
Ver tm;.c verhandeln®, so die Lan-

Em dndm es Thema, das vom AFT
angesprochen wird, ist leistbares
Wohnen. Martha Stocker glaubt,
die Landesregierung habe hierzu
bereits entscheidende Schritte
gesetzt. Als Beispiele nennt sie
die neue Gemeindeimmobilien-
steuer, die Vorschiisse bei Woh-
nungssanierungen oder das ge-
plante Bausparen.



