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SANITAT Il

Gefahr der Uberalterung

(doc) Eigentlich geht es in der
Studie des Arbeitsforderungs-
institutes (Afi) um die aty-
pischen  Arbeitsverhiltnisse
im Siidtiroler Sanititswesen.
Die seien erfreulich gering,
schreiben die Autoren Werner
Pramstrahler und Heidi Flarer.
Demnach verfiigen 86,5 Pro-
zent der iiber 9.500 Beschif-
tigten in der Sanitit iiber eine
unbefristete Stelle. 12,4 Pro-
zent der Beschiftigten sind
mit einem befristeten Vertrag
beschiftigt. Einen niedrigeren
Wert innerhalb des offent-
lichen Dienstes weisen nur die
Sonderbetriebe auf.
Interessant sind die Fest-
stellungen der Studienmacher
hinsichdich der Altersstruk-
tur im Sanititsbetrieb. Zur-
zeit sei die zwar noch ausge-
wogen, doch das werde sich
indern, wenn man nicht ge-
gensteuert. Die Bediensteten
unter 30 Jahren erhalten nim-
lich seltener einen unbefriste-
ten Vertrag als frither; Pram-
strahler und Flarer halten
das fiir ,potenziell kritisch®.
Denn: Das Durchschnittsalter
der Bediensteten werde wei-
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ter ansteigen. Angesichts der
wvielfach dokumentierten be-
sonderen korperlichen, psy-
chischen und psychosozialen
Arbeitsanforderungen  im
Gesundheitswesen und in der
PHege sei das bedenklich. So
sagte ein Interviewpartner zu
den Studienmachern: ,Wenn
jetzt linger gearbeitet werden
muss, insbesondere bei Frauen,

Operation im Krankenhaus: ,,Betrichtliche Herausforderungen.“
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dann ist zu befiirchten, dass
die Anzahl jener, die ihre Ti-
tigkeiten aus medizinischer
Sicht nicht mehr ausiiben
konnen, wahrscheinlich expo-
nentiell steigen wird. Und da
muss man schauen, was pas-
siert, wo tut man diese Leute
hin?“ Die Sanitit stehe damit
vor betrichtlichen Heraus-
forderungen®. S



