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11 tirocinio? Opportunita per il lavoro

Universita: i risultati dello studio fatto dall’lpl confermano I'importanza dello scambio tra mondo della scuola e imprese

b BOLZANO

La strada per trovare lavoro? Ini-
ziare subito a lavorare. O alme-
no a starch molio vicini al mon-
do del lavoro. E quanto pil pos-
sibile, E chi lo dice? Gli studenti
Lub. Che spiegano come svolge-
re un tirocinio mentre si studia,
accettando anche mansioni di
"factotum” sia una condizione
oltreché¢ gradita e attuata (
1'87%) anche quella che pii ga-
rantisce |'accesso ad una occu-
pazione stabile una volta conclu-
so il ciclo di studi.

Insomma, la “mission” come
la chiama Paolo Lugli dell’ uni-
versiti bolzanina & sempre pili
delineata: saldare in un circuito
vinuoso studio e lavoro, ateneo
e imprese per creare le premes-
se di un percorso senza intoppi
dalla laurea all'occupazione.

wAnche se - ha osservato il ret-
tore - si pud fare di pitis, Nel sen-
s0 di una maggiore adesione del
mondo economico all'aliernan-
za scuola lavoro e al meccani-

smo dei tirocini oltreché di una
pitt completa condivisione del
meccanismo da parte dell'uni-
versitd stessa. La quale, peraltro,
fagiimolio,

Perché quello che & stato pre-
sentato ieri, uno studio dell'ipl
sui "giovani e il mondo del lavo-
ro”, ¢ una sorta di monitoraggio
che la Lub chiede di fare sul suo
operato non dalle proprie strut-
ture interne ma da un "ente ter-
z0", Ipl appunto, a garanzia
dellassoluta oggettivita dei dati,
Un sondaggio che ha chiarito co-
me quelli dei tirocinant siano
posti di qualita. E che il tirocinio
universitario venga considerato
dagli studenti “una valida oppor-
tuniti perentrare nel mondo del
lavoro™. Tanto che Paolo Lugli
ha osservato come " | nostri stu-
denti hanno perfettamente com-

reso il valore che l'esperienza
avorativa riveste per la loro futu-
rastrada professionale”.

E, questo, un tasto sul quale il
rettore ha sempre molto insisti-
to, come un mantra, fin dal suo

La presentazione della ricerca dell'lpl sull'importanza del tirocini (F, DLife)

arrivo a Bolzano: gl studi devo-
no essere mischiati al possibile
lavoro e le imprese sono chiama-
te a operare in stretto contatto
con la Lub per avere, da un lato,
figure professionali subito im-
plegabili per le loro esigenze e,
dall'altro, per contribuire ad un
interscambio tra mondo della ri-

cerca e della produzione in gra-
do da essere un volano per wtto
il sistema economico altoatesi-
no. Eiltirocinio & forse una delle
chiavi che spiega uno dei nume-
ri piit qualilllcauli su cul puo far
conto 'ateneo bolzanino: oltre il
75% di chi esce con una laurea
Lub trova occupazione entro un

anno. Ma secondo lo studio Ipl
sono le stesse aziende a mostra-
re soddisfazione e gli studenti, a
loro volta, mostrano di gradire il
tutor aziendale che viene loro as-
segnato,

«E poi qui a Bolzano - osserva
Iris Tappeiner, responsabile
dedl'ufficio tirocini - questi mec-
canismi di inserimento tempo-
raneo nelle aziende vengono at-
tivati durante i corsi e dunque
molto primadella laurea mentre
altrove sono spesso attivi solo
dopor.

Una testimonianza in pit del
rm[ﬂnda pragmatismo col qua-
e vengono organizzati i corsi di
laurea Lub. Naturalmente la
"soddisfazione” rispetto ai tiro-
cini varia da facolta a facolta.
Con sempre maggiore gradi-
mento, ad esempio, per gli stu-
denti di informatica e qualche
punto percentuale in menao, al-
troesempio, per Economia.

E il mercato del lavoro in Alto
Adige? Secondo Anna Tagliabue
¢ Werner Pramstahler, sondaggi-

sti Ipl, @ giudicato auraente da
molti ragazzi che swudiano
nell'ateneo. Ma con alcune va-
riabili che aggiungono molto an-
che alla percezione diffusa che
esiste al nostro interno a questo
proposito.

«l tirocinanti dell'universith
di Bolzano - scrivono | ricercato-
ri - ritengono che I'Alto Adige sia
pit chiuso e concentrato su se
stesson rispetto ad altre realth. B
visto che i futurd laureati sono ca-
ratterizzati da una elevata mobi-
litd (leggi: disponibilitd ad andar-
sene via..) la loro valutazione
dell'Alto Adige "come luogo di
lavoro risulta molto imporante,
soprattutio alla luce del crescen-
te fabbisogno di operatori quali-
ficati”. In conclusione: 'ateneo
deve aprirsi alle aziende ¢ gue-
ste ultime favorire i tirocini ma
una delle questioni centrali per
ilnostro futuro & che I'Alto Adige
dell'economia e quello anche so-
cio-politico devono aprirsi di
pitral mondo per non farsi sfug-
gire tanti giovani cervelli, (p.ea.)



