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Kein Stick vom Kuchen

Die Gewinne steigen — die L 6hne nicht. Arbeitnehmer haben nichts von der guten Wirtschaftslage Sidtirols,

sagt Stefan Perini, Direktor des Arbeitsforderungsinstitutes. Sﬁgg‘ffg‘-{;[*““mﬂm“‘m dabei
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FETTE JAMRE

Sudtirols Unternehmer jammern oft, dabei haben sie keinen Grund dazu. Ihnen geht es so gut
wie nie zuvor — das belegen neue Zahlen. Wer davon profitiert. Und wer nicht.

von Manual Sax!




Szene in den Bozner
Lauben: Vor allem die
ausgeglichene Strukiur
der Wirtschaft half
Sddtirol durch die Krise.

ef Ort, an dem Karl Golser im Juni

2009 einen Vortrag halen sollee, war

ungewihnlich Rir ¢inen Bischof. Kein

Stidriroler Gotteshaus, kein Kreuz, kein
Altar, Dafiir cin weithiufiger Saal im Siden von
Bozen. Im Horel Sheraton in der Industriczone
hile der Siideiroler Unternchmerverband eradi-
tionell seine :fli;'ﬂlrl'lr_']w \"uﬂv:lsum:ulung ab, so
auch damals. Und er konnte den Beistand von
ganz oben gut gebrauchen,

Karl Golser war cin Mann des Glaubens und
des Wortes — er war es gewohnr, vor Menschen zu
1Farc:‘||l:n. Golser, der vor drei ]ah ren verstarl, war
von 2008 bis 2011 Bischof der Diteese Boven-Bri-
sen. Predigren zu halten und vor Publikum zu
sprechen, war also so ctwas wic sein Kerngeschifr.
Genauso wic Messen lesen, Sakramente und Trost
spenden. So unterschied sich sein Auftritr zu Som-
merbeginn des Jahres 2009 gar nicht so sehr von
cinem Gottesdienst.

Denn Sisdtirols Wirtschaft und den Unterneh-
mien ging ¢s schlecht. Grund dafiir war dic Finanz-
krise. Sic war im Jahr 2008 Gber dic Welt herein-
gebrachen, Als Beginn der Krise brannee sich dic
Pleite der Lehman-Brothers-Bank in das kollektive
Gedachenis ein. Die Bank war am 15, Seprember
];cm:l'lililju nifih ig. Die A n;cstcﬂrcn der Bank stan-
den mir thren Kartons und Habseligheiten auf der
Strafle in der New Yorker lnnenstade = weltweit
verloren tiber 28.000 Beschiiftigte ihren Job. Nie
muvor ging cine so grofle Bank pleite - und auch

nicht mehr danach. Dic Krise aber war da schon
lingst im Gang. Der Konkurs der Investmentbank
nur eine ibrer Folgen, Reihenweise wackelten die
Finanz- und Geldinstitute weltweir. Viele Banken
mussten von den Staten gestiio und gerertet
werden, um den Zusammenbruch des Geldsys-
temns #u verhindern.

Die Slimmuug war also n:msprt:i:lmnd diister.
Vielleicht fiel auch deshalb die Wahl auf Bischof
Golser, beim Unternehmerverband behalf man
sich also mit Gottesfurche — und viclleicht auch
mit ctwas Galgenhumor.

Sirdtirols Wirtschaft befand sich in ciner noch
nie dagewesenen Situation — cigentlich half nur
nach beten. So beschreibe es Christof Oberrauch
heute. Er war Unternehmerverbandsprisident in
jenem Jahr und Inhaber der Technicon Gruppe
(Durst und Alupress).,

Christaf Oberrauch erinnert sich noch genau,
Die Konjunkrur brach damals innerhalb kiireesier
Zeit rusamamen, Jdm Juli 2008 musseen die Mic-
arbelrer der Alupress noch Uberstunden schichen,
im August waren wir gezwungen, sic in dic Kurz-
arbeit zu schicken™, so der Unternchmer.

Gane anders stelle sich die Sitation hewe
dar, Siidiirol gehe es gue, es herrsche Vollbeschif-
tigung. Den guren Zustand der Siidriroler Wire-
schafi kann man auch von den Zahlen ablesen.
Hatten dic schn umsatsstirksten Unternehmen
im Geschilrsjahr 2008 noch einen Umsatz von
4.1 Milliarden Euro, wurde dieser innerhalb dee
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lerzten zchn Jahre auf iber & Milliarden Euro fast
verdoppelr. Mir Siidtirols Wirtschaft ging es also
sicil nach oben im letzten Jahrechnt.

Und trotzdem hire man Siidiirols Unrer-
nehmer immer wieder jammern, der Wirtschaft
gehe cs schlechr, die Biirokratie, dic Steuern, dic
Grundstiicke, die Arbeiskrifie. Nun stelle sich
heraus: Sic haben gar keinen Grund daza. Siid-
tirols Wirtschaft geht es so gur wie nie zuvor.

Das kann man auch in der Rangliste der
Top-300-Unternchmen des Landes in Siafriral
Panovama nachlesen (das Magazin liegr dieser

fFAusgabe bei), Der Gesammmsarz der Unter-

nehmen hcrgﬁchrn wurden jeweils die ersten 250
des RJnk'mgs 2008 und 2018) stieg um Fast 50
Prozent an. Die Gewinne machwen einen noch
beeindruckenderen Sprung. Sie stiegen um {iber
120 Prozene, von rund 260 Millionen Euro auf

580 Millionen.

[Yas  Ranking des  Wirschaftsmagazins

erscheint jahrlich. Seie 10 Jahren nun erhebe
Sticltival Panorama dic Bilanzen von Stdeirols
umsatzstirksten Unternchmen, Waren 2u Beginn
noch 250 gelister, wurden ab 2010 die Daten von
300 Unternchmen erhoben, Darunter Umsaz,
Gewinn, Personalkosten und Eigenkapiral,

Dieses Ranking ist nicht nur intercssane fir
dic Leser, sondern auch cin gurer Indikaror fir
die Siidtiroler Wirtschaft, Auch deshalb, da in
dem Ranking Unternchmen mit einem Umsate
ab 12 Millionen aufwiirts vertreten sind, die iiber
cine gewisse Mindeststrukeur verfiigen und wahr-
scheinlich auch im Exporr tiinig sind.

Fs erlaubr Riickschliisse iiber den Zostand
der regionalen Okonomie. Und dieser Zustand
war 2008 nicht gur. Das diirfte auch dem Moral-
theologen Karl Golser micht entgangen sein; als
er da vor iiber 500 Teilnchmern am Rednerpule

Kein Stick vom Kuchen

Die Gewinne steigen — die Lohne nicht. Arbeitnehmer haben nichts von der guten
Wirtschaftslage Stdtirols, sagt Stefan Perini, Direktor des Arbeitsférderungsinstitutes.

LBezieht man
die Lebens-
haltungskosten
mit ein, sind

60 Prozent der
Siidtiroler mit
ihrer Bezahlung
nicht zufrieden.”

f: Herr Perini, wie geht es lhnen, wenn Sie die
Umsaiz- und Gewinnzahlen der Top 300 sehen?

Stefan Perini: Mir den Umsaszzahlen briisien sich
die Unternehmen. Fiir mich sind andere Zahlen
interessanter. Etwa die Personalkosten. Mein
kritischer Blick als Afi-Dirckvor Fille dann auf die
ber 250 Uneernchmen in der Gewinnzone, dic
cin Plus bei Umsatz und Gewinn verzeichnen.
Da wundere ich mich dann fiber die Astar-
Statistiken zu den Lohnen, die diese Enwicklung
nicht widerspiegeln. Ich wiirde mir wiinschen,
dass der fi[ug,;m: JWenn o5 dem Unternchmien gut
gehr, gehr's den Arbeicnchmern gur®, sich in der
Realicit bewahrheiter.

Aber das tut es nicht?

Man kann von 300 Unteenchmen nich direke
anf die Gesamirwirtschaft schlicflen, aber

diese Unternchmen sind die Flaggschiffe

und machen einen groflen Teil der Stidtiroler
Wirtschaft aus. Ein Grofieil dieser Berriele
arbeiter gut, weil ihre Mitarbeiter gue arbeiten
- deshalb erziclen sie auch sawe Gewinne, Die
Frage ist, ob gure Arbeit auch gur entlohnt
wird und in cin gures Gehalr miindes.

Das ist nicht der Fall?

Man muss differenzicren und festhaleen,
dass es sehr wohl Unternehmen gibr, die
gute Berrichsabkommen haben. Vor zwei
Jahren hatten von den 'I'(:p 100 in Siidrirol,
47 Unternchmen Betrichsabkommen mi
d“L‘l] GL’WL'[!L“'I“LHE‘II.

Geht's den Sidtiroler Unternehmen besser als
sie sagen?

Die gesamuwirtschafilichen Indikatoren kinnen
sich sehen lassen, Es wird manchmal so getan,
als wiiren die Standortbedingungen in Siidvirol
niche gur, Teurer und kﬂnp;n‘r Grund = nichr
konkurrenzfihige Gewerbestcuern im Vergleich
au Ohsterreich. Sicher e gibt cinige Nachteile,
diese werden aber mehr als aufgewogen von
guten Mitarbeitern, guter Infrastrukur, ciner
funkdonicrenden Verwaltung und grofiziigigen
Forderungen.

Und die Arbeitnehmer: Jammern Sie?

2016 haben wir cine groBe Umfrage zu den
p\rhcitshﬂ{ing_ungrn in Sitdtirol durchgefithre,
Und die allgemcine Anrwore war, dass die
Arbeitnehmer im Allgemeinen zufrieden sind
mit iheer Arbeit. 77 Prozent sagen das. Dicser
Wert kann sich im EU-Vergleich schen lassen.
Vor allem mit der Bezichung zum Chef und
den Kollegen, mit MaBnahmen zur Vercin-
harkeit von Familie und Beruf sind Stidrinols
Asbeitnehimer zufrieden. Ein Prablem, das uns
alle Branchen ridckmelden sind die Arbeits-
intensitd und der Zeirdruck,

Und was das Gehalt betrifft?

Wenn es nur um das Gehalt g:‘ln, dann

ja. Wenn man aber bei der Frage die
Lebenshalungskosten mit cinbezichn, sind 60
Prozent mit ihrer Bezahlung nicht zufrieden.

Argert Sio, dass die Gewinne steigen, abor die
Gehdlter nicht?

Was Fake ist: Die Gehilrer sind in Sidtirol ewar 7
Prozent hivher als im iralienischen Durchschnlir
Dafiir sind aber die |1:|3{'n5|13|l||np,ﬂin.-.tcn auich
um 20 Prozent hiher,

Wenn es den Sidiroler Familien gue gehe, dann
nur, weil beide Partner arbeiten. Deshalb st das

ctor Stefan Pefinl
thrde sich winschion,
ich dor Slogan:
Wenn as dem Unfer-
nehmen gut geht, peht's
dian Arbeitnehmemn |
aut”, in der Realitit
bewahrheitet.

Haushalseinkommen auch um 25 bis 30
Prozent hiher als im Rest laliens. Gerade in
Zeiten von Fachkriftemangel milsste die Ver-
hand]ung\pmitinn der Arbeitnehmer stark sein
und s miissie eigentlich méglich sein, durch
Ku"ckti\'vwlurld|||ng\c11 oder in F.i[;mill =
tive die Lohnsituation xu verbessern. Wenn
man Lohnforderungen durchsetzt, dann in
guten Zeiten. Diese hitren wir jerat

Hat die Politik genug getan, damit genug
vom wirtschaltlichen Aufschwung bei den
Arbeitnehmern ankommt?

Die Politik kann umverteilen. Steuersiitze so
seezen, dass man von den Reichen nimmit und
den Armen gibt. Ich glaube, das dic Landes-
regicrung dafiir sensibel ist, Man siche das
auch an der Steigerung des Budgees Rir den
Wohlfahreestaar, Offensichelich fehle den
S'-m.iaipi renern in Sikdriro] 2um Teil das Koo
how, den Gewerkschafren vielfach die Durch-
schlagskeaf, territoriale Lohne auzuhandeln,
mir denen ex sich in Siideirol gut leben ldssr.

Man kann von den Lohnen nicht leben?
Wir wissen, dass rund ein Driteel der Arbeit-
nchmer Schwicrigheiten har, mit dem Lohn
ans M(I"-ﬂﬂ'rﬂlﬂ' Fat) k1}m|'|l€|'[. Wir “'i\.\['“- (i]ﬁﬂ
viele 1.200 bis 1.400 Euro neto im Monat
verdienen, Und der Umstand, dass viele auf
Wohn- und Mietgeld sowie Sozialwohnungen
angewiesen sind, ist fiir mich ein Zeichen,
dass nichr alle in Stidtirel cin angemessencs,
wiirdiges, Leben fihren kilmnen, ]
Inbarvied:; Manuel Saa

der Vollversammlung stand. Christof Oberrauch,
von 2004 bis 2010 Prisidemt des Unternehmer-
verbandes, hat viele Versammlungen erlebe, diese
blieb ilhm aber eindricklich in Erinnerung, Alle
Anwesenden lascheen den Worten des Geistdi-
chen andachrig, Es soll bei dem Vorrag so ruhig
gewesen sein, dass man hice die sprichwortliche
Srecknadel fallen hivren kinnen, Das ist selten bei
solchen Veranstalmungen.

Ganz anders fille dic Stimmung im Unterneh-
merverband heute aus, Denn der Wirtschafe gchl
es blendend. Federica Giudiceandrea, Chef der
Microtec in Brixen, ¢in Technologichetrieh in der
Holebranche, ist seiv 2017 Prisident des Unter-
nehmerverbandes. Er sage: Wir haben uns gut
entwickelt in den letzien Jahren. Ich habe heure
ctwas weniger Sargen, als ¢s 2008 der Fall war”

Gane sorgenfrei ist man aber als Wirtschafts-
wreibender nie. Jevet gilt es, das Wachstum und die
Wirtschaftsleiseung halen 2o kénnen. Die Welt-
wirr\'chah:c!;,ng.: bereitet dem Unternchmer Ki}pf—
zerbrechen, Das Auscinanderdrifren Europas, dic
Zoll-Auscinandersetzungen rwischen Amerika und
Europa.

Auf regionaler Ebene ist es die Erreichbarkeit
Siideirols, die Anlass sum Jammern, auch in guren
wirtschaftlichen Zeicen, bictet. . Siidrirol ist min-
lerweile eine Exporowirtschaft, unsere Mitbewer-
ber kommen aus der ganzen Welr, mir denen miis-
wen wir mithalten”, sagt Giudiceandrea, Da gehe
es nicht an, dass LKW nur tagsiiber durch Tiral
fahren diirfen.

Die  Exportausrichrung  Siidrirols
wihrend der Krise geschaffen. Scic 2006 st der
Unternchmerverbandsprisident bei der Export-
organisation  Eos zustindig dafir, den Exporn
anzureiben.

“’ll]'ﬂi(‘

Obwohl vor allem der Autozulicfererbereich und
die Bauindustrie hart von der Finanzkrise gcsz—
fen wurden, schaffte es die Sidtiraler Wireschalt,
stabil zu bleiben und sich relativ schnell wieder 2u
etholen. Tm Jahr des Ausbruchs der Krise, 2008,
konnte dic regionale Bruttowerschipfung sogar
noch leicht wachsen (um 0,5 Prozent). Im Folge-
jahr kam dann cin Riickgang von 2,1 Prozent.

Iim Vergleich mit den Euregio-Regionen Tirol
(2008: <0,8 und 2000 3.4 Prozent) und Teentino
(2008: <1,1 und 2009: -3.3 Prozent) ist Siidrirol
damit glimpflich davongekommen,

[as Bruntoinlandsproduks (Bip) lalicns ctwa
brach ein. Zuerst leichy, 2008 um 1 Prozent im
Folgejahr um 5 Prozent, Bis heure hac sich die ira-
lienische Wirtschaft davon nicht erholi. Das Bip
lialicns liegt noch hewte cowa 15 Prozent unter
dem Miveau von vor zehn Jahren.

Sidtirol ist
mittlerweile eine
Exportwirtschaft,
unsere Mitbe-
werber kommen
aus der ganzen
Welt.”

Fadanco Gudiceandrea
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Gewinns vor Steusm

Sldtirols Politik hat

den Bedirnissen der
Wirtschaft entsprochon:
Zum Beispisl wurde die
Unternehmenssteusr
Irap gesenkt.

[%¢ Gewinne nach Stousm

Fwei Monate bevor Karl Golser seine Rede
vor der Vollversammlung des Unrernchmerver
bandes hicle, wurde er im Mirz 2009 zum Bischof
geweihi. Einen Monat spater gab o Kriscniretfen
swischen der Landespolitik und dem Unternch-
merverband, viele Micirbeiter in Stdrirols Uneer-
nehmen wurden in Zelausgleich oder Kurearbeh
geschicke, Die Arbeitslosighein sticg,

52 der 250 umesarzstirksten Unternehmen
schrieben im selben Jahr cinen Vedust. Die gesam-
ren Umisitze und Gewinne .1[il:¥|:‘|!‘.| aber tritz Krise
an. Im Jahr 2010 erholve sich die Wirtschale wie-
der langsam. Die Gewinne der 250 wmsaraseicks-
ten Unternchmen wuchsen von 270 (2008) auf
360 Millienen Euro, Auch dic Anzahl der Unier-
nchmen, die einen Verust hinnchmen mussten,
sank auf 36,

Es war nur ein Zwischenhoch, Der Bozner
Wirtschattsberater Heinz Peter Hager hicle in der
Sitdtiral-Panorima-Ausgabe des Jahres 2003 fest:
Die Krise ist in Sidriral angekommen.”

In cinem Besprechungsraum seiner Kanzlei
am Kornplaz im Herzen von Bozen erinnert sich
Hager noch genau daran. Als Berlusconi den Hue
nehmen musste, brach die lalienkrise los, Maria
Mont Gibernabm im November 20011 mic sciner
Experrenregicrung das Ruder.

Arboitskriifte werden
derzeit handeringend
pesucht,

In Stiddirol ging das Wirsschafisleben suniichst
in geregeleen Bahnen weiter, Dic Brunowertschap-
fung wuchs 2011 um 2,2 Prozent, im Jahr 2012
um 2,1 Prozent, Dann der Einbruch. 2013 lag dic
Brumrowertschipfung bei 0,1 Prozent.

Dier Wachstumsmotor war ins Stotter geraten,
der Umisarz der im Banking vertretenen Unterneh-
men ging zuriick. genause der Gewinn = der brach
um ¢in Drirel cin. Dic Arbeirslosigkeir sticg an.
Der Hachstwers wirde in den Jahren 2013 und
2004 mir 4.4 Prozent erreichr.

In diesen Jahren wuorden auch am meisten
Konkurse erdffnetr, 77 waren e 2002 und 80 im
Jahr 2013,

wWir haben die Krise iberwunden®, sagre Lan-
deshauptmann Amo Kompatscher im Seprem-
ber 2016 bei einer Versammlung des Sidriroler
Wirtschalftsrings. Die Gewlnne kletterien wieder
steil nach oben — von 315 Millionen 2014 auf
503 Millionen Euro 2015,

Winschaftsberater  Hager  stelle der  Poli-
tik ein gutes Zeugnis aus. Er lobe vor allem die
Wirtschafispolitik von Landshauptmann Arno
Kompaischer, der in der vergangenen Legisla-
wurperiode auch Landesrar fir Wirtschaft war
[has Giekannenprinzip wurde abgeschaffr, gure

Rahmenbedingungen fir die Wirisschaft geschal-
fen und Stevern reduziert.

Diese Stewerpolitik mache sich bei den Ein
nahmen der 6fendichen Hand bemerkbar, Die
Top-30-Stcucrzahler des Landes Ribreen 2008
noch 38 Prozent ihres Gewinns an Steuemn ab. Im
Jahr 2018 lag diese Chuote nur noch bei 29 Pro-
zent. Gleicheeitig sind die Gewinne vor Stevuem
der Top-30-5terzahler-Unternchmen von 308 auf
546 Millionen Euro gestiegen.

[Das ist cin Plus von
ern haben die Gewinne nlr:g‘mrld VO EETITEETen

77 Prozent, Mach Stcu-

Steuersitzen sogar um 107 Prozent sugenommen.
Hitten diese Untemehmen gleich viel Steuern ent-
richten missen wie noch vor zehn Jahren, wiren
niche 160, sondern 207 Millionen Euro an Steucr-
cinnahmen geflossen, Die Unternehmier im Land
haben also wenig Grund zu jammern,

Fragt man Christof Oberrauch, sagt er, die Wine-
schalt jammere nicht. Er formuliert es so: .%enn
die Wirrschaft cowas sagr, dann nur, weil es sich
um Fakten handele.”

Stidrirol sei im internationalen Vergleich ein
Wunderland, so Oberrauch, Alle Vorussetzungen
seien schlechrer als erwa in den Machbarregionen
Bavern, Oswerreich oder auch im Vergleich zum
Rest Mimeleuropas. Dies liege vor allem an der
italienischen Gesetagebung.

Diie Seeuern séden in lulien niche nur hisher,
ex herrsche weder Steuersicherheit noch Sweuerge
rechrigheir. Auch die Biirokratic und Rechisunsi-
cherheir im Stiefelstaat seien cin Problem. . Unser
Vorteil®, sagr Christof Oberrauch, List die Bevol-
kerung, Wir haben bessere Mitarbeiter, als das
irgendwo sonst in Europa der Fall i

Heinz Peter Hager schidge in dieselbe Kerbe:
Die Heifligen Leute seien es, die Sidrirals Win-
schaft am Laufen halten.

Fleiflige Arbeimnehmer sind- das- Klientel von
Stefan Perini. Der Direkror des Arbeirsfirderungs-
institues (ARY har sich auf das Gesprich min [fakn
bisch vorberciter. In ciner Tabelle lister er penibel
auf, was sich in den lerzien zchn Jahren vor allem
fiar Stidrirols Arbeitnehmer verindere hat. Und da
steht wenig Positives 2u lesen,

Die imemationale Wirtschafts- und Finanzkrise
hinterliel ihre Spuren auch in Siidrirol
Erst durch sic enistand die Generation Prakri-
kum”, wie Perini sic nennt. Jugendliche, die sich

bis heure.

von Prakitkum 2u Prakikum hangeln miisen, die
selten gur bezahlt und noch seleener der Anfang
cines fixen Anstellungsverhiilinisses sind. Preldre
Arbeitsverhilinisee wie Leih- und Projekmvereeise
sind olie E"n|1_'{". Heure miiste der AR-Dirckior bes-
ter Laune sein. Arbeirs- und vor allem Fachkrifte

werden hiinderingend gesucht, Der Arbeitsmarkt ist
nahezu leergefegr. Warum er es trotzdem nichr isr,
hat mit den Folgen der Krisen 2u tun. 2008 gab o
in Siideirol mehr als 136,000 unbefristers Arbeins-
vertrige, Diese Zahl stagnient. In den vergangenen
zehin Jahren stieg sie nur um & Prozent an,

Ganz anders dic befristcren Verodige. Sic stie-
gen um 41 Prozent an. Auch die Lahne hiclien
nicht mit der positiven Winschafesenrwicklung
Sitduirols mit. Dic lerzten Jahre haten wir ¢inen
anhaltenden Aufschwung, von dem die Arbeitneh-
mer aber nicht profitiert haben. Im Gegeneil: Die
Entlahnung im privaten Sckror hicle niche cinmal
mit der Inflation mic™, sagt Stefan Perini,

Federico Giudiceandrea sicht niche bei den
Lohnen das grofe Problem, dicse seien ohie-
hin hoher als im Rest von lalien. Das grofie
Problem scien die Lebenshaltungskosten  und
die Wohnungsnot in Sideirol, ,Wir kinnen die
Lohne niche cinfach so erhihen, weil dic Lohn-
nebenkosten in Ialien hoher sind als im inter-
nationalen Vergleich — wir brauchen nachhaltige
Arbcisplatee”, sagt  Unrernchmerverbandshoss
Giudiceandrea. Dass die Arbeirsplinze in Siidrirol
nachhaltig sind, daran aweifeln dic wenigsten,

KEIN BUND FURS LEBEN
Die Anzahl der unbefristeten Vertrdge stagnierl,
Ein Vergleich zwischen 2008 und 2018

Dass Sidcirol in ein solides poliisches Gefiige
cingeberter ist, hilft Land und Winschafr. Die
Anbindung an den deurchen Raum ist ein welte-

rer Vorteil, Die besondere Searke Stideirols ise die
Unterschiedlichkeit der Sektoren, von denen jeder
fiir sich put arbeirer.

Wachsen die Umsiite der 250 grofieen Unter-
nchmen im nichsten Jahr so weiter, wird die
20-Milliarden-Eura-Marke fallen. Zum Vergleich:
Im Jahe 2008 betrug der Gesamiumsacz rumd
13.5 Milliarden Euro,

Auch die Gewinnzahlen kinnen sich schen fas-
sen. Seit 2015 berrug der Gesamrgewinn der
250 prisfeen Unternchmen des Landes imimer
fiber 300 Millionen Ewro, Lhr Eigenkapital sum-
miert sich auf 8,3 Milliarden Euro und har sich
damir fast verdoppele (2008: 4.5 Milliarden Euro)

Dhas Eigenkapital dricke dic Ananaiclle Stirke
und Unabhingigheit cines Unternchmens aus. Es
dient zum Beispiel dazu, eventuelle Verlusee aus-
zugleichen, Je hiher das Eigenkapiral, desvo Finger
knnten solche aufgefangen werden.

Dic feren Jahre sind aber — so scheine cs
sumindest — noch lange nicht vorbei. |
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