Richieste al datore di lavoro per migliorare la propria work-life
balance (possibili due risposte, %)

Orari flessibili

Riduzione
orario di lavoro

Crescita
professionale

Sostegni
economici

Servizi aziendali
per la famiglia

M Totale

43
B Persone con carichi di cura

B Persone senza carichi di cura

(@)

10 20 30 40 50 60 70 80
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