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Internationale Entwicklung
Andamento internazionale

REPORT

IMK Report Nr. 174, Mérz 2022

UKRAINE-KRIEG ERSCHWERT
ERHOLUNG NACH PANDEMIE

Prognose der wirtschaftlichen Entwicklung 2022/2023

der Hans Béckler Stiftung

Frihjahr 2022

Jan Behringer, Sebastian Dullien, 0g-Stein, Peter Hohlfeld, Katja Rietzler,

Sabine Stephan, Thomas Theobal ebastian Watzka Von dﬂf Pandem:.'e Zur Enﬁrgiekrise o
Wirtschafi.und Politik im Dauerstress

GEMEINSCHAFTS-

Quelle: IMK Report 174, Marz 2022. Ifo INSTITUTE u.a., Méarz 2022
Fonte: IMK Report 174, marzo 2022. Ifo INSTITUTE e.a., marzo 2022
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Wie sich Prioritaten verschieben
Come cambiano le priorita

202112 2022.03 @
Pandemie Covid 19 o Ukraine-Krieg

Pandemia Covid 19 Guerra in Ucraina

Lieferketten
Catena distributiva

Inflation - Energiepreise
Inflazione - Prezzi energia

Inflazione Catena distributiva

Pandemie Covid 19
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Stimmungsbild international
Quadro di fiducia internazionale

Figure 1.3

Global Economic Barometers
Coincident composite indicators
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Note: Indicators with an in-sample average of 100 and a standard deviation of 10.
Source: KOF/FGV; last accessed on 10 February 2022. © CESifo

Quelle: EEAG-Report
Fonte: EEAG-Report
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Wirtschaftswachstumsprognosen (%)
Previsioni di crescita economica (%)
Entwicklung des realen Bruttoinlandsprodukts® wichtiger

europaischer Handelspartner
Veranderung gegeniiber Vorjahr in %

Basisszenario Risikoszenario
2021 202 2023 2022 2023

Deutschland 29 (22) 33 02 16
Frankreich 7,0 Q 2,0 0,9 12
lalien 66 (28) 23 06 18
Spanien 50 40 38 19 28
Niederlande 48 A 2,0 1,0 03
Belgien 6,1 2;{ 2,0 0,2 0,0
Osterreich 46 (2,7) 2.5 04 1,7
Irand 34 11 26 03 24
Finnland 3,3 25 2,0 0,0 0.2
Portugal 49 3,7 315 16 1,6
Griechenland 7.9 1) 32 129 21
Euroraum 53 @ 210 04 1,7

Quelle: IMK Report nr, 174

Fonte: IMK Report n. 174 O AFIIPL
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Suidtirol 2021: Endbilanz

Alto Adige 2021: bilancio finale

Zwischenbilanz 2021 2wischenbilanz 2021
" (Veranderung zum selben (Veranderung zum selben
Indikate lle ;
ndikator Que Zeitraum 2020, auler onders | Zeitraum 2019, ouRer anders
angegeben) angegeben)
Bilancio intermedio 2021 Bilancio intermedio 2021
— Fonte (Variazione rispetto allo (Variozione rispetto allo

stesso periodo del 2020, salvo

stesso periodo del 2019, salvo

diversamente indicato) diversamente indicato)

Unselbsténdig Beschiftigte Beobachtungsstelle fiir den Arbeitsmarkt o "

G ¥ . 1,5% -2,0%
Occupati dipendenti Osservatorio del mercato del lavoro
Emerhstatugenqgme 15-64 Jahre tJahres;chmtt) ASTAT 70,7% 72’1%
Tasso di occupazione 15-64 anni (Media annua)
Arbeltslf)slenquo[e (Jrahressch!wlrt] ASTAT 3,8% 2,5%
Tasso di disoccupazione (Media annua)
Exportvolumen . ISTAT 16,4% 13,1%
Volume esportazioni
Importvolumen ISTAT 23,7% 11,5%
Volume importazioni
Touristische Nachtigungen ASTAT 9,4% 29,4%
Pernottamenti turistici
Index der Verbraucherpreise (Inflationsrate, kumuliert seit Jahresbeginn) ‘Gemeinde Bozen 2.5%
Indice dei prezzi al consumo (tasse di inflazione cumulato da inizie anno) ‘Comune Bolzano ¥
Krecetvolumen Banca d'Italia 4,4%

Volume di crediti erogati

Quelle: Ausarbeitung AFI

Fonte: Elaborazione IPL < AFIIPL




4. Quartal 2019 - 4. Quartal 2021

Arbeitskrafteerhebung
Indagine sulla forza lavoro

Indikatoren zum Arbeitsmarkt nach Quartal - 2019-2021 (a)

Indicatori del mercato del lavoro per trimestre - 2019-2021 (a)
4° trimestre 2019 - 4° trimestre 2021

2019 2020 2021
4.Quartal | 1.Quartal | 2.Quartal | 3.Quartal | 4.Quartal | 1.Quartal | 2.Quartal | 3.Quartal | 4.Quartal

4° trim. 1° trim. 2° trim. 3 “trim. 4° frim. | 1° trim. 2° trim. 3 “trim. 4° trim.
Erwerbstatige 260.100 259.300 244.900 259.400 245.600 230.400 250.400 259.000 §59.DOU) QOccupati
Manner 140.200 139.200 137.900 142.300 138.100 127.800 139.500 142.800 Maschi
Frauen 120.000 120.100 107.100 117.100 107.500 102.600 110.900 116.200 114.700 Femmine
Arbeitslose 6.600 8700 10.000 9.000 11.100 14.100 8.700 8.800 Disoccupati
Manner 2.800 4.700 3.900 4.200 5.300 7.100 3.100 4.800 260 Maschi
Frauen 3.800 3.900 6.100  4.800 5.800 7.000 5600 4.000 4.800 Femmine
Nichterwerbspersonen Inattivi
(15-64 Jahre) 81.100 79.900 91,100 78.800 91.400 103.700 90.200 82.800 84.700 (15-64 anni)
Manner 32.900 31.500 32.800 28.600 32.900 40.900 34.600 29.900 31.300 Maschi
Frauen 48.200 48.400 58.400 50.200 58.600 62.800 55.600 52.800 53.500 Femmine
davon potenzielle di cui forze di lavoro
Erwerbspersonen (b) 7.800 9.200 13.700 7.100 13.600 23.400 15.200 6.900 8.600 potenziali (b)
Manner 3.500 5.000 5,400 2.600 4.500 9.400 6.400 2.600 2.900 Maschi
Frauen 4.200 4200 8300  4.500 9100 13900 8800 4400 5700 Femmine
Erwerbstétigenquote Tasso di occupazione
15-64 Jahre (c) 742 73,9 703 743 70,0 65,5 71,0 73,2 @ 15-64 anni (c)
Manner 792 78,8 78,5 80,9 77,9 722 78,1 79,9 807 Maschi
Frauen 69,2 69,0 61,9 67,6 61,9 58,8 63,9 66,5 658  Femmine
Arbeitslosen- Tasso di
quote (d) 25 3,2 3,9 34 44 58 34 33 disoccupazione (d)
Manner 2,0 33 28 29 37 53 2,2 33 2 Maschi
Frauen 3.1 3.2 54 39 51 6.4 4.8 3.4 4,0 Femmine
Nichterwerbsquote Tasso di inattivita
15-64 Jahre (e) 23,9 23,5 26,8 23,1 26,9 304 26,5 24,2 246 15-64 anni (e)
Manner 19,3 18,4 19,2 16,7 19,2 239 20,2 17,4 18,0 Maschi
Frauen 28,6 28,6 34,5 29,6 346 371 32,8 31,2 31,4 Femmine

Quelle: ASTAT - Landesinstitut fiir Statistik, Dezember 2021

Fonte: ASTAT - Istituto provinciale di statistica, dicembre 2021

O AFIIPL




Anzahl Arbeitnehmer
Numero lavoratori dipendenti
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Quelle: Abteilung Arbeit - Beobachtungsstelle fiir den Arbeitsmarkt, Arbeitsmarkt in Kiirze, April 2022

Sy > . - O AFIIPL
Fonte: Ripartizione lavoro - Osservatorio del mercato del lavoro, Mercato del lavoro in breve, Aprile 2022
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Zufriedenheit mit folgenden Aspekten der Arbeit
Soddisfazione di determinati aspetti del lavoro

Ansehen des Unternehmens
Reputazione dell'azienda

Gesellschaftl. Position Arbeitnehmer
Reputazione sociale lav.dip.

Fuhrungsstil des Vorgesetzten
Stile dirigenziale del preposto

Berufl. Weiterbildungsmdoglichkeiten
Possibilita formaz. professionale

Entlohnung
Retribuzione

Entwicklungs-/Karriereméglichkeiten
Opportunita di sviluppo e carriera

(e}

20 40 60 80 1

M Sehr/Molto ™ Eher/Abbastanza ™ Weder noch/Nesineno ™ Weniger/Poco M Garnicht/Perniente

(=]

0

O AFIIPL
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Zufriedenheit mit folgenden Aspekten der Arbeit
Soddisfazione di determinati aspetti del lavoro

Ansehen des Unternehmens
Reputazione dell'azienda

67 (-1)

Gesellschaftl. Position Arbeitnehmer
Reputazicne sociale lav.dip.

62 (+2)

Fuhrungsstil des Vorgesetzten

Stile dirigenziale del preposto 59 (+6)

Berufl. Weiterbildungsmaglichkeiten
Possibilita formaz. professionale

55 (+4)

Entlohnung
Retribuzione

Entwicklungs-/Karrieremoglichkeiten
Opportunita di sviluppo e carriera

20 30 40 50 60 70 80

45 (0)

(=]
—
o

*in Klammern: Veranderung zum Langzeitschnitt
* tra parentesi: variazione rispetto alla media di lungo periodo < AFlIPL
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Zufriedenheit mit dem Fuhrungsstil des

Vorgesetzten

Soddisfazione dello stile dirigenziale del preposto
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Zufriedenheit mit den Weiterbildungsgsmaoglichkeiten
am eigenen Arbeitsplatz
Soddisfazione delle possibilita di formazione
professionale nel proprio posto di lavoro
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Zufriedenheit mit den Entwicklungs- und
Karrieremoglichkeiten am eigenen Arbeitsplatz
Soddisfazione delle opportunita di sviluppo e di carriera
nel proprio posto di lavoro

2022.03

2021.03

2020.03

2019.03

2018.03

2017.03

2016.03

2015.03
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Stato avanzamento interviste Barometro IPL 2022.03

(%)

120

o3 94 97 98 98 99 100
91

87 88

100

84

o
(*a)

60

40

20

€e0Te0'1e
€e0Tenoe
€0Teet
CZ0T’e0'8T
¢e0Te0 LT
€Co7'e091
CC0C'e0'sT
0T EQ T
COTEQET
cc0Te0 et
¢c0Ce0 1t
€C0CeE0 0T
€C0C'eE0'60
¢C0T'e0’80
€e0Ten’L0
€c0C'e090
€e02'e0's0
€e0T’e0v0
CZ0Te0en
[AAVAAA))
¢Z0z'e0’10
Z0T'e08e
coTeo’ L
z0Te0se
€e0z'e0'sc
0T oy

< AFIIPL

18.



Wirtschaftsprognosen
Previsioni economiche

Quelle: Dolomiten, 23. Marz 2022 C) AFI IPL

Fonte: Dolomiten, 23 marzo 2022



Erwartete Entwicklung der wirtschaftlichen Situation Siidtirols
Sviluppo previsto della situazione economica in Alto Adige

Vertrauensindex

- 19

Indice di fiducia

MW Deutlich besser W Besser m Unverandert M Schlechter M Deutlich schlechter
Molto migliore Migliore Invariata Peggiore Molto peggiore
Quelle: AFl-Barometer 2022.03
Fonte: Barometro [PL 2022.03 ERElIEL2022
< AFIIPL
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Erwartete Entwicklung der wirtschaftlichen Situation Siidtirols
Sviluppo previsto della situazione economica in Alto Adige

Vertrauensindex (max: +100; min: -100)
Indice di fiducia (max: +100; min: -100)
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Quelle: AFl-Barometer
Fonte: Barometro IPL © AFIIPL 2022
 AFIIPL
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Mit dem Lohn iiber die Runden zu kommen ist aktuell...
Arrivare a fine mese con lo stipendio attualmente é...

Vertrauensindex

+ 5

Indice di fiducia

B Sehr leicht M Leicht  m Wederschwierignoch leicht ~ ® Schwierig B Sehr schwierig
Molto facile Facile Né facile, né difficile Difficile Molto difficile
Quelle: AFl-Barometer 2022.03
Fonte: Barometro IPL 2022.03 SFRIELA2S
& AFIIPL
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Mit dem Lohn liber die Runden zu kommen ist aktuell...
Arrivare a fine mese con lo stipendio attualmente é...

Vertrauensindex (max: +100; min: -100)
Indice di fiducia (max: +100; min: -100)
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Quelle: AFI-Barometer
Fonte: Barometro IPL ©AFIIPL 2022
< AFIIPL
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Erwartete Entwicklung der finanziellen Situation
der eigenen Familie
Sviluppo previsto della situazione finanziaria
della propria famiglia

Vertrauensindex

-10

Indice di fiducia

W Deutlich besser m Besser m Unverdndert m Schlechter W Deutlich schlechter
Molto migliore Migliore Invariata Peggiore Molto peggiore
Quelle: AFI-Barometer 2022.03
Fonte: Barometro IPL 2022.03 EARIEL2022
O AFIIPL
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Erwartete Entwicklung der finanziellen Situation
der eigenen Familie
Sviluppo previsto della situazione finanziaria
della propria famiglia

Vertrauensindex (max: +100; min: -100)
Indice di fiducia (max: +100; min: -100)
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Quelle: AFI-Barometer
Fonte: Barometro IPL ©AFIIPL2022
< AFIIPL
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Erwartete Entwicklung der Moglichkeiten Geld anzusparen
Sviluppo previsto delle capacita di risparmiare

Vertrauensindex

+5

Indice difiducia

M Sicherlich m Eherschon W Eher nicht M Sicher nicht
Sicuramente Probabilmente si Probabilmente no Sicuramente no

Quelle: AFI-Barometer 2022.03

Fonte: Barometro IPL 2022.03 AFIIPL 2022

O AFIIPL

26.



Erwartete Entwicklung der Moglichkeiten Geld anzusparen
Sviluppo previsto delle capacita di risparmiare

Vertrauensindex (max: +100; min: -100)
Indice di fiducia (max: +100; min: -100)
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Quelle: AFI-Barometer =
Fonte: Barometro IPL ©AFIIPL 2022
< AFIIPL
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Erwartete Entwicklung der Arbeitslosigkeit in Siidtirol
Sviluppo previsto della disoccupazione in Alto Adige

Vertrauensindex

0

Indice di fiducia

W Starke Abnahme m Abnahme m Unverandert ® Zunahme MW Starke Zunahme

In forte calo In calo Invariato In aumento

Quelle: AFI-Barometer 2022.03
Fonte: Barometro IPL 2022.03

In forte aumento

© AFIIPL 2022

O AFIIPL
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Erwartete Entwicklung der Arbeitslosigkeit in Siidtirol
Sviluppo previsto della disoccupazione in Alto Adige

Vertrauensindex (max: +100; min: -100)
Indice di fiducia (max: +100; min: -100)
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Quelle: AFI-Barometer
Fonte: Barometro IPL ©AFIIPL2022
C AFIIPL
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Aktuelles Risiko des Arbeitsplatzverlustes
Rischio attuale di perdita del posto di lavoro

Vertrauensindex

64

Indice di fiducia

B Kein Risiko m Ziemlich gering | Ziemlich hoch B Sehr hoch
Nessun rischio Abbastanza basso Abbastanza alto Molto alto
Quelle: AFI-Barometer 2022.03
Fonte: Barometro IPL 2022.03 CAFLIRL 2022
< AFIIPL
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Aktuelles Risiko des Arbeitsplatzverlustes

Rischio attuale di perdita del posto di lavoro

Vertrauensindex (max: +100; min: -100)
Indice di fiducia (max: +100; min: -100)
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Quelle: AFlI-Barometer
Fonte: Barometro IPL
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Erwartete Schwierigkeiten in der Suche nach gleichwertigem Job
Difficolta previste nella ricerca di un posto di lavoro equivalente

Vertrauensindex

7

Indice di fiducia

W Sehr leicht m Ziemlich leicht M Eher schwer W Sehrschwer
Molto facile Abbastanza facile Abbastanza difficile Molto difficile

Quelle: AFI-Barometer 2022.03

Fonte: Barometro IPL 2022.03 © AFIIPL 2022

O AFIIPL
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Erwartete Schwierigkeiten in der Suche nach gleichwertigem Job
Difficolta previste nella ricerca di un posto di lavoro equivalente

Vertrauensindex (max: +100; min: -100)
Indice di fiducia (max: +100; min: -100)
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Quelle: AFI-Barometer
Fonte: Barometro IPL © AFIIPL 2022
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Stimmungsindikatoren im Uberblick
Overview indicatori di fiducia

Wirtschaftliche Entwicklung
Sviluppo economico

9

Entwicklung Arbeitslosigkeit
Sviluppo disoccupazione

Fahigkeit, mit dem Lohn tiber die Runde

zu kommen
Capacita di arrivare a fine mese

Finanzielle Situation der Familie
Situazione finanziaria della famiglia

Sparmaoglichkeiten der Familie
Capacita di risparmio della famiglia

Risiko Arbeitsplatzverlust
Rischio perdita posto di lavoro

Schwierigkeit Jobsuche
Difficolta ricerca lavoro equivalente
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Index der Verbraucherpreise (%)
Indice prezzi al consumo (%)

=0==Bolzano/Bozen
Italia/Italien
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Quelle: Gemeinde Bozen -Verbraucherpreisindizes der Gemeinde Bozen, Marz 2022
Fonte: Comune di Bolzano - indice dei prezzi al consumo di Bolzano, marzo 2022 < AFIIPL
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Index der Verbraucherpreise - Italien
Indice dei prezzi al consumo - Italia

10 - Inflazione al consumo e contributi delle sue componenti (1)

(dati mensili; variazioni percentuali sui 12 mesi e punti percentuali)

O = N W s 0 o
o = N oW s 0 o -

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1y 1 -
2009 2010 201 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 22 2

[l componente di fondo (2) [l componenti volatili (3) — totale

Fonte: elaborazioni su dati Eurostat.

(1) Indice armonizzato dei prezzi al consumo. — (2) Comprende i beni non alimentari e non energetici e i servizi. — (3) Comprende i prodotti alimentari e i beni
energetici.

Quelle: Banca d'ltalia - L'economia italiana in breve, Nr. 4/2022
Fonte: Banca d'ltalia - L'economia italiana in breve, n. 4/2022 O AFIIPL
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Index der Verbraucherpreise - Italien
Indice dei prezzi al consumo - Italia

FIGURA 8. INDICI DEI PREZZI AL CONSUMO IPCA PER CLASSI DI SPESA DELLE FAMIGLIE

Gennaio 2017 - marzo 2022, variazioni percentuali tendenziali (base 2015=100)
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Quelle: Istat - Statistiche flash, Prezzi al consumo, 15. April 2022

Fonte: Istat - Statistiche flash, Prezzi al consumo, 15 aprile 2022 O AFIIPL
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Inflationserwartungen
Aspettative inflazionistiche

Prezzi delle materie prime (1)
(dati mensili)

(a) petrolio (2) (b) gas naturale
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—prezzo Brent ==~futures Brent ——prezzo Henry Hub (4) -~~~ futures Henry Hub (4)

Quelle: Banca d'ltalia, Bollettino economico Nr. 2/2022

Fonte: Banca d'ltalia, Bollettino economico n. 2/2022 O AFIIPL
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Inflationserwartungen
Aspettative inflazionistiche

Indicatori delle aspettative di inflazione desunti dalle indagini e indicatori di
compensazione dell'inflazione ricavati dai mercati

(variazioni percentuali sul periodo corrispondente)

= |APC

== Proiezioni macroecenomiche degli esperti della BCE (marzo 2022)
Consensus Economics - |IAPC (7 febbraio 2022)

Indicatori di compensazione dell'inflazione ricavati dai mercati (8 marzo 2022)
SPF 1° trim. 2022

SPF 4° trim. 2021

SPF 3 trim. 2021
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Fonti: Eurostat, Refinitiv, Consensus Economics, indagine della BCE presso i previsori professionali (Survey of Professional
Forecasters, SPF), Proiezioni macroeconomiche per I'area dell'euro formulate dagli esperti della BCE ed elaborazioni della BCE

Note: gli indicatori delle serie di compensazione dell'inflazione ricavati dal mercato sono basati sul tasso di inflazione a pronti a un
anno, sui tassi a termine a un anno su un orizzonte di un anne, a un anno su un orizzonte di due anni, a un anno su un orizzonte di tre
anni e a un anno su un orizzonte di quattro anni. Per gli indicatori di compensazione dell'inflazione ricavati dal mercato le ultime
osservazioni si riferiscono all’8 marzo 2022. L'indagine della BCE presso i previsori professionali relativa al primo trimestre del 2022 &
stata svolta tra il 7 e il 13 gennaio 2022. | dati di Consensus Economics sono aggiornati al 10 gennaio 2022 per il 2024, 2025 e 2026
al 7 febbraio 2022 per il 2022 e il 2023. | dati riportati nelle proiezioni macroeconomiche formulate dagli esperti della BCE sono
aggiornati al 2 marzo 2022

Quelle: EZB, Wirtschaftsbulletin Nr. 2/2022 -
Fonte: BCE, Bollettino economico n. 2/2022 & AFIIPL
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Was zuversichtlich stimmt
Cosa induce fiducia

- Lockerungen Covid-19

- Touristiche Wiederbelebung

- Spareinlagen --> Konsum

« Next Generation (EU)

« Politische Stabilitat Italien
(DEF, Reformen)

- Inflationsblase und
Lieferengpasse bilden sich
zuruck

» Offentliche Haushalte

« Fine restrizioni Covid-19

- Ripresa turistica

» Depositi --> Consumi

- Next generation (UE)

- Stabilita politica in Italia
(DEF, riforme)

- Bolla inflazionistica si
sgonfia, minori difficolta di
approvvigionamento

- Conti pubblici

< AFIIPL
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Sudtirol: BIP-Prognosen 2022
Alto Adige: previsioni PIL 2022

von/da +2,5% von/da +3,0%
bis/a+3,5%  bis/a +4,0%

AFI | IPL ASTAT WIFO/IRE

+3,9%

(21.10.2021) (13.04.2022) (03.2022)
C AFIIPL
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Im Uberblick
In sintesi

Unsicharhaltsfaktoren
extrem stark ausgeprigt:
Farschungsinsttute artiten
it @asis- und fis kasrenarien

Hartari i incortezza sana
particolarments prenungiati.
Siragians in termini
scenart base o scenaridi

sisehio.

Fiir Italiens Wirtschaft lauft es
nicht so schlecht, Es gibt Griinde,
zuversichtlich in die Zukunft zu
blicken: Lackerungen Covid-19,
‘touristische Wiederbelebung,
Konsum, Next Generation, politische
Stabilitat, Staatsfinanzen
Per l'economia italiana le cose nan
wvanno cosi male. Ci sono motivi per

guardare al futuro con fiducia: il venir
'meno di restrizioni, la ripresa del
turismo, dei consumi, next

Stimmungsbild der
Arbeitnehmer in Sodtrok: der
Ardoitsmarks [3chelr, abor der
Geldbeutel weint.

generation, la stabilita politica,
le finanze pubbliche

Clima difiducia dei lavaratori
dipendents: | mercato del

it dhesen hepetten der et sind S0 dacls
ibetreh el

D Inflation wied sich im
4. Quartal 2022 auf unter
5% zuriickbilden.

Wt st a1 gkt :
e Hauptgrund: Basisefiekt
Linflazione del 4.
trimestre 202233
porterd solto l 5%,
Principale motive:
effetto base

olioga e imae iger e
el marealie i stiea. TS mes
ronk
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Von der Pandemie zur Energiekrise:
wie rasch sich Situationen andern
und Prioritaten verschieben

Dalla pandemia alla crisi energetica:
come le situazioni cambiano
e le priorita si invertono
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Unsicherheitsfaktoren
extrem stark ausgepragt:
Forschungsinstitute arbeiten
mit Basis- und Risikoszenarien

| fattori di incertezza sono
particolarmente pronunciati.
Siragiona in termini di
scenari base e scenari di
rischio
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Lohnabhangige
Beschaftigung in Sudtirol
im 1. Quartal 2022 auf
historischem Hochststand

Occupazione dipendente in
Alto Adige nel 1° trimestre
2022: raggiunto il picco
storico
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Mit diesen Aspekten der Arbeit
sind Sudtirols Arbeitnehmer/Innen
zufrieden: Image des
Unternehmens, Image der
Arbeitnehmer in der Gesellschaft,
Moglichkeiten der beruflichen
Weiterbildung
Sui seguenti aspetti i/le lavoratori/
trici dipendenti in Alto Adige si
esprimono soddisfatti/e: reputazione
dell'impresa, reputazione del
lavoratore dipendente nella societa,
possibilita di formazione
professionale
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Mit diesen Aspekten der Arbeit sind Sudtirols
Arbeitnehmer/Innen weniger zufrieden:
aktuelle Entlohnung, Karriere- und
Entwicklungsmoglichkeiten im Betrieb

Sui seguenti aspetti i/le lavoratori/trici
dipendenti in Alto Adige si esprimono meno
soddisfatti: attuale retribuzione, possibilita di
sviluppo
e di carriera
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Stimmungsbild der
Arbeitnehmer in Stdtirol: der
Arbeitsmarkt lachelt, aber der

Geldbeutel weint

Clima di fiducia dei lavoratori
dipendenti: il mercato del
lavoro sorride, ma il
portafoglio piange
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Die Inflation wird sich im
4. Quartal 2022 auf unter
5% zuruckbilden.
Hauptgrund: Basiseffekt

L'inflazione del 4.
trimestre 2022 si
portera sotto il 5%.
Principale motivo:
effetto base
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Fur Italiens Wirtschaft lauft es
nicht so schlecht. Es gibt Griinde,
zuversichtlich in die Zukunft zu
blicken: Lockerungen Covid-19,
touristische Wiederbelebung,
Konsum, Next Generation, politische
Stabilitat, Staatsfinanzen

Per ['economia italiana le cose non
vanno cosi male. Ci sono motivi per
guardare al futuro con fiducia: il venir
meno di restrizioni, la ripresa del
turismo, dei consumi, next
generation, la stabilita politica,
le finanze pubbliche
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Die BIP-Prognose des AFI fur
2022 (+3,9%) bewegt sich am
oberen Rand. In 3 Monaten
Neuberechnung.

Il tasso di crescita del PIL previsto
dall'lPL per il 2022 (+3,9%) si
colloca nel limite superiore
dell'intervallo di stima. Tra 3 mesi
ricalcolo.
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O AFIIPL

Danke fiir die Aufmerksamkeit

Wir sehen uns Mitte Juli 2022 wieder

Grazie per 'attenzione
Ci rivediamo a meta luglio 2022

Flr weitere Informationen:
Per maggiori informazioni:

stefan.perini@afi-ipl.org
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